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IL SINDACO 

 

Vista la Delibera di C.C. n. 22 del 19/07/2024 di "Modifiche al Vigente Regolamento Comunale 

sulle Pari Opportunità – Esame ed approvazione";  

 

Richiamato il Regolamento Comunale per il funzionamento della “Commissione per le pari 

opportunità, le politiche di genere e i diritti civili individuali” così come approvato con la stessa 

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22/2024;  

 

Evidenziata la necessità di istituire la “Commissione per le pari opportunità, le politiche di 

genere e i diritti civili individuali” con le seguenti finalità: 

• Contribuire alla effettiva attuazione dei principi di parità e di uguaglianza tra i cittadini, 

sanciti dall'art. 3 e dall'art. 37 della Costituzione Italiana, anche mediante l'attuazione 

"di azioni propositive" ai sensi del D.Lgs. 198/2006 e ss.mm.ii., e della Legge 

Regionale 30 aprile 1990 n. 16; 

• Promuovere la realizzazione di pari opportunità tra uomo e dorma nell'educazione e 

nella formazione, nella cultura e nei comportamenti, nella partecipazione alla vita 

politica, sociale ed economica, nelle istituzioni, nella vita familiare e professionale, 

nonché rimuovere gli ostacoli che di fatto impediscono la piena parità di lavoro e nel 

lavoro; 

 

Atteso che la “Commissione per le pari opportunità, le politiche di genere e i diritti civili 

individuali” è composta da Consiglieri Comunali, nel numero previsto dall'art. 4 del 

Regolamento approvato con D.C.C. n. 22/2024, e da n. 2 componenti esterni, scelti fra i 

candidati in possesso di competenza ed esperienza relativamente alla differenza di genere e 

pari opportunità nei vari campi di conoscenza (giuridico, economico, politico, sociologico, 

psicologico, storico, artistico, del lavoro) e nei vari ambiti di intervento riconducibili alle 

funzioni e ai compiti della Commissione stessa.  

 

Ritenuto di procedere ad emanare apposito Avviso pubblico per la costituzione della 

“Commissione per le pari opportunità, le politiche di genere e i diritti civili individuali”;  

 

INDICE 

 

il presente Avviso pubblico con finalità di individuare n. 2 componenti esterni che dovranno 

far parte della “Commissione per le pari opportunità, le politiche di genere e i diritti civili 

individuali”.  

 

 

Art.1 Requisiti e documentazione: 

Per la presentazione della richiesta quale Componente della “Commissione per le pari 

opportunità, le politiche di genere e i diritti civili individuali” è necessario presentare apposita 

domanda secondo il modello allegato al presente Avviso corredato della fotocopia di un 

documento di identità e del proprio curriculum vitae in formato europeo dal quale risultino le 

specifiche competenze, esperienze e iniziative intraprese in favore delle donne, della parità e 

delle pari opportunità, nei vari settori storico, giuridico, economico, della formazione, del 
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lavoro, dei servizi sociali, del territorio e dell’ambiente, nonché in ulteriori ambiti di intervento 

riconducibili alle funzioni ed ai compiti della Commissione stessa. 

✓ Residenza o domicilio nel territorio Comunale; 

✓ Titolo di studio; 

✓ Esperienze lavorative attuali e pregresse; 

✓ Interessi personali, obiettivi e aspirazioni; 

✓ Specializzazioni sulle tematiche di Pari Opportunità (studi, seminari, incarichi, esperienze, 

aggiornamenti, etc); 

✓ Partecipazione attiva a organismi istituzionali deputati alla promozione delle pari 

opportunità; 

✓ Partecipazione attiva a organismi associativi, movimenti femminili nei settori socio-sanitari, 

culturali, economici. 

Le dichiarazioni saranno rese nelle forme dell'autocertificazione, ai sensi del DPR 445/2000, 

utilizzando il modello di domanda allegato al presente avviso (ALL. l). 

La partecipazione all'attività della stessa è svolta a titolo gratuito da parte di tutti i componenti.  

 

 

Art. 2 Valutazione delle Candidature e modalità della nomina. 

Le candidature saranno esaminate dal Presidente della Commissione, adottando criteri che 

assicurino il rispetto di quanto disciplinato con il Regolamento approvato con Delibera di C.C. 

n. 22/2024.  

 

 

Art. 3 Presentazione delle candidature. 

Le candidature, presentate sul modello allegato al presente Avviso e corredate del curriculum 

vitae in formato europeo, datato e firmato, dal quale risultino le specifiche competenze ed 

esperienze di cui al precedente art. 2, con la fotocopia di un documento di identità in corso di 

validità - devono pervenire entro e non oltre il termine perentorio - pena l'esclusione - del 

23/03/2026, ore 23,59.  

Le candidature così come formulate dovranno essere indirizzate al Responsabile dell’Area 

Segreteria, Personale e Pubblica Istruzione, Dott. Paolo Antonio Siciliano, P.zza Municipio n. 

1 – Villa Castelli (BR) ed essere consegnate secondo le seguenti modalità: 

✓ a mano presso il Protocollo Generale dell'Ente; 

✓ via e-mail all’indirizzo di Posta Elettronica certificata PEC: 

comune.villacastelli@pec.rupar.puglia.it;  

✓ a mezzo raccomandata A/R (in tal caso farà fede il timbro postale di invio); 

Le istanze di candidature devono contenere la dicitura "DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ALL'AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE 

COMUNALE PARI OPPORTUNITA' ", sulla busta in caso di presentazione a mano o di 

Raccomandata A/R o come oggetto in caso di inoltro dell'istanza via PEC.  

 

 

Art. 4 - Pubblicità 

Il presente Avviso viene diffuso e pubblicizzato mediante pubblicazione all'Albo Pretorio on-

line del Comune di Villa Castelli.  
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Art. 5 - Proroga 

L'Ente si riserva la facoltà di prorogare il termine per la presentazione delle istanze solo in caso 

di mancato raggiungimento del numero di candidature necessarie alla costituzione della 

Commissione. 

L'eventuale avviso di proroga viene pubblicato e divulgato con le stesse modalità del presente 

avviso.  

 

Art. 6 - Trattamento dei dati personali. 

I dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva, 

nel rispetto e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia.  

Il trattamento dei dati personali compresi eventuali dati sensibili ("categorie particolari di dati") 

e relativi a condanne penali o reati ("giudiziari") avviene in adempimento di obblighi di Legge 

e nel perseguimento di un interesse pubblico anche rilevante ex art 6 e 9 GDPR oltre che 2 

sexies del D.lgs 196/2003 e smi, per quanto attiene ai dati giudiziari il trattamento avviene in 

accordo con le disposizioni dell’art. 11 Reg. UE 2016/679.  

Tutti i dati raccolti sono trattati, quindi, esclusivamente per adempimenti connessi all'attività 

istituzionale del Titolare del trattamento. Il conferimento dei dati indicati nella domanda e nei 

documenti richiesti è obbligatorio. Il mancato conferimento potrebbe comportare 

l'impossibilità per il Titolare di prendere in considerazione la Sua candidatura e la 

partecipazione alla selezione. I dati saranno trattati - da persone autorizzate al trattamento - con 

strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito e in ragione delle finalità sopra 

specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi.  

Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto delle misure di sicurezza adottate dal Titolare, in 

conformità alla legge e ai provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali. Il 

trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e 

specificamente designati in qualità di responsabili esterni o soggetti autorizzati/delegati; tali 

soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute dal Titolare del trattamento, 

secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni. I dati raccolti attraverso 

la domanda di partecipazione e riferiti alla Sua "candidatura/selezione", saranno conservati per 

un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti, 

per adempiere ad obblighi contrattuali o precontrattuali, di legge e/o di regolamento (fatti salvi 

i termini prescrizionali e di legge, nel rispetto dei diritti e in ottemperanza degli obblighi 

conseguenti). All'interessato (candidato) sono riconosciuti i diritti di: 

• chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali; 

• ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i 

destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, 

quando possibile, il periodo di conservazione; 

• ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; 

• ottenere la limitazione del trattamento; 

• ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato 

strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro 

titolare del trattamento senza impedimenti; 

• opporsi, per motivi legittimi, al trattamento in qualsiasi momento; 

• opporsi ad un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione; 
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A tal fine sarà necessario inviare la richiesta al Titolare del trattamento, ovvero al Comune di 

Villa Castelli con sede in P.zza Municipio n. 1, Villa Castelli (BR), PEC: 

comune.villacastelli@pec.rupar.puglia.it. Il Responsabile della Protezione dei Dati designato 

costituisce il punto di contatto per gli interessati che vogliano ricevere informazioni sul 

trattamento dei propri dati e/o per l'Autorità di controllo; lo stesso può essere contattato alla 

mail: serviziorpd@pa326.it 

 

Villa Castelli, 10 marzo 2026 

 

Il Sindaco 

Rag. Giovanni Barletta 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 

comma 2 del D.L. 39/93) 


